
๑

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครัง้ท่ี ๕/๒๕๖๗

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๗

วันองัคารที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น.
ณ หองประชุมสลุงเงิน ช้ัน ๕ อาคารศูนยคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง

.................................................................................

ผูมาประชุม
  ๑. ผูชวยศาสตราจารยปรีชา  โพธิ์แพง ประธานกรรมการ
  ๒. ผูชวยศาสตราจารยชัยวุฒ ิ  โกเมศ กรรมการ
  ๓. ผูชวยศาสตราจารยนราธิป วงษปน กรรมการ
  ๔. ผูชวยศาสตราจารยบัณศิกาญจ  ตั้งภากรณ กรรมการ
  ๕. นายสมานมิตร  เมฆโปธิ กรรมการ
  ๖. นางสาวดารนิ  คำดี กรรมการ
  ๗. นางสาวณัฐนพนิ  ขันนาแล กรรมการและเลขานุการ
  ๑๐. นางวาริน  ภักดียอง กรรมการและผูชวยเลขานุการ

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น.

 ผ ู ช วยศาสตราจารยปร ีชา  โพธิ ์แพง ผู อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ กลาวเปดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้

ระเบียบวาระที ่ ๑  เรื่องที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ

๑.๑ การทำบญุถวายกฐินของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง

 ประธานแจงที่ประชุมทราบกำหนดการถวายกฐินมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ในวันที่
๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ณ วัดหนองหัวหงอก ขอเชิญผูบริหาร และขอใหชวยประชาสัมพันธบุคลากรเขารวมงาน
ในวันดังกลาว

มติคณะกรรมการ  รบัทราบ

๑.๒ โครงการจัดหาระบบสารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง

ประธานแจงที ่ประชุมทราบเรื ่องโครงการจัดหาระบบสารสนเทศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง ขณะนี้ไดผูรับจางแลว มีระบบทั้งหมด ๖ ระบบ ระยะเวลาดำเนินงาน ๘ เดือน อยูระหวางการ
วางแผนการดำเนินงาน และใหขอมูลเพิม่เติมเพื่ออำนวยความสะดวกแกผูรบัจาง ซึ่งกำหนดแลวเสร็จภายใน
เดือนมิถนุายน ๒๕๖๘

มติคณะกรรมการ  รบัทราบ

๑.๓ การประเมนิของคณะกรรมการตรวจติดตามและประเมินผลการดำเนิน

มหาวิทยาลยั



๒

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครัง้ท่ี ๕/๒๕๖๗

ประธานแจงที ่ประชุมทราบผลการประเมินเบื ้องตนเปนที ่นาพอใจ ซึ ่งจากการ
ประเมินจะเห็นไดวาคะแนนองคประกอบการประเมินความพึงพอใจตอการบริหารงาน ที่มีตอตัวผูบริหาร
คอนขางนอย รวมทั ้งมีขอเสนอแนะเพื ่อการพัฒนา จึงขอใหผู บริหารพิจารณาแนวทางในการพัฒนาตาม
ขอเสนอแนะตอไป

มติคณะกรรมการ  รบัทราบ

๑.๔ การติดตามการดำเนินงานโครงการ

ประธานแจงท่ีประชุมทราบ เน่ืองจากปงบประมาณ ๒๕๖๗ สำนักไดขออนุมัติขอกนั
งบประมาณยอนหลัง  ซึ่งเปนขอสังเกตของผูบริหารมหาวิทยาลัย ดังนั้นในปงบประมาณ ๒๕๖๘ ขอใหผูบริหาร
ติดตามการดำเนนิงานใหถี่ถวนมากขึ้น เพื่อลดขอผิดพลาดในการดำเนินงาน ทั้งนี้หากตองขอกันเงินหรือขยาย
เวลาการใชจายงบประมาณ ควรมีการพิจารณาติดตามงานและดำเนินงานตามขั้นตอนที่ถูกตองมากขึ้น

มติคณะกรรมการ  รบัทราบ

ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชมุ

๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗

ตามที ่ได ม ีการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ๓/๒๕๖๗ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น. น้ัน ฝายเลขานุการไดจัดทำ
รายงานการประชุมเสร็จเรียบรอยแลว รายงานการประชุม มีจำนวน ๒๑ หนา จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือ
พิจารณารบัรองรายงานการประชมุ

มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการฯ ครัง้ที ่๓/๒๕๖๗ โดยไมมีการแกไข

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง

- ไมมี –

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ

 ๔.๑ รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการ และ
การใชจายงบประมาณ ส้ินสุดปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

 ผูชวยศาสตราจารยชัยวุฒิ  โกเมศ รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการ การใชจายงบประมาณ สิ้นสุดงบปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ รายละเอียดดังเอกสาร
หมายเลข ๔.๑.๑  ท้ังน้ีจากผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง
ไมบรรลุ ๑ เน่ืองจากตัวช้ีวัดทีไ่มบรรลุตัวช้ีวัด ๑ โครงการ คือ การสอบวัดทักษะดิจิทัล สำหรับการดำเนินงาน
ในป ๒๕๖๘ จะดำเนินงานรวมกับหนวยงานระดับคณะทั้ง ๖ คณะ เพื่อผลักดันใหนักศึกษาเขาสอบ และให
สอบผานมากที่สุด

มติคณะกรรมการ  รับทราบ



๓

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครัง้ท่ี ๕/๒๕๖๗

๔.๒ แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘

ผูชวยศาสตราจารยชัยวุฒิ  โกเมศ แจงที่ประชุมรับทราบแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ ๒๕๖๘ สำนกั ไดรับจัดสรรงบประมาณรวมท้ังสิน้ ๓,๐๖๑,๖๐๐ บาท โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ประเภทงบประมาณ

ฝายงาน
แผนดิน รายได รวม

งานบรหิารและสงเสรมิวิชาการ ๑,๕๕๐,๐๐๐ ๗๒๗,๖๐๐ ๒,๒๗๗,๖๐๐
งานพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ๑๐๐,๐๐๐ ๓๘๙,๐๐๐ ๒๙๕,๐๐๐
งานสารบรรณและสงเสริมการเรียนรู ๑๐๐,๐๐๐ ๑๙๕,๐๐๐ ๔๘๙,๐๐๐

รวมงบประมาณ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๑,๓๑๑,๖๐๐ ๓,๐๖๑,๖๐๐

ซึ่งการดำเนินงานในปงบประมาณ ๒๕๖๘ ขอใหแตละงานใชจายงบประมาณเปนไป
ตามเกณฑการใชจายงบประมาณที่รัฐบาลกำหนดใหไดมากที่สุด และในสวนของโครงการภายใตงบประมาณ
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ ่น ตองใชจายงบประมาณใหแลวเสร็จภายในเดือน
มถุินายน ๒๕๖๘

ประธาน เนนย้ำใหแตละงานใชจายงบประมาณใหเปนไปตามเกณฑ หรือใหใกลเคียง
กับเกณฑที่รัฐบาลกำหนด

มติคณะกรรมการ  รับทราบ

๔.๓ โครงสรางองคกรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

   ประธานที่ประชุมแจงประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง การแบงสวน
ราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง พ.ศ.๒๕๖๗ โดยสำนักไดปรับชื่องานใหมดังนี้

๑. งานบริหารและสงเสริมวิชาการ
๒. งานพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล
๓. งานบรรณสารและสงเสริมการเรียนรู

ทั้งนี ้ขอใหทุกงานนำเอาโครงสรางองคกรใหมไปใช เชน การประชาสมัพนัธตาง ๆ  เอกสารของสำนกัทัง้หมด
เชน เอกสาร ISO  รายงานผลการดำเนินงาน  แผนงานตาง ๆ  รวมถึงการติดตอระหวางหนวยงานทั้งภายใน
และภายนอก

มติคณะกรรมการ  รับทราบ

๔.๔ รายงานการประเมินตนเองมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ปการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๖

   เลขานุการแจงที ่ประชุมเรื ่องการรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๖ สำนักไมไดรับผิดชอบตัวช้ีวัดในการตรวจประเมินฯ
แตมหาวิทยาลัยไดเชิญผูบริหารและบุคลากรเขารวมกิจกรรมรับฟงผลการประเมิน เขารับการสัมภาษณ ในวันที่
๓๑ ตุลาคม – ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๗

มติคณะกรรมการ  รับทราบ



๔

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครัง้ท่ี ๕/๒๕๖๗

๔.๕ การสำรวจครุภัณฑประจำป

   เลขานุการแจงท่ีประชุมสรปุผลการสำรวจครุภัณฑประจำป ๒๕๖๗ สามารถสรุปได
ดังนี้

๑. รายการครุภัณฑทั้งหมด จำนวน ๔,๑๒๐ รายการ
๒. รายการครุภัณฑปกติ จำนวน ๓,๖๖๘ รายการ
๓. รายการครุภัณฑชำรุด จำนวน ๑๑๒ รายการ
๔. รายการครุภัณฑเส่ือมสภาพ จำนวน ๑๒ รายการ
๕. รายการครุภัณฑไมจำเปนตองใช จำนวน ๔๒ รายการ
๖. รายการท่ียังอยูระหวางการตรวจเช็ค จำนวน ๒๘๖ รายการ

ทั้งนี้คาดวาจะสำรวจแลวเสร็จและสงรายงานไปยังงานพัสดุ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี ภายในวันที่ ๑
พฤศจิกายน ๒๕๖๗

   ประธานต้ังขอสังเกตรายการครุภัณฑไมจำเปนตองใช เนื่องจากสาเหตุใด เปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจดัซ้ือจดัจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ หรือไม

   เลขานุการทีป่ระชุมใหขอมลูครุภัณฑทีไ่มจำเปนตองใช เชน เครื่องสแกนเนอรแบบ
ฝาพับใสที่ละ ๑ แผน เปนของกองนโยบายและแผนโอนมาใหสำนัก  เครื่องเลนซีดี/ดีวีดี  เปนตน ซึ่งเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจดัซ้ือจดัจาง และการบรหิารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐

มติคณะกรรมการ  มอบหมายหัวหนาสำนักงานผูอำนวยการกำกับ ติดตาม และเรงดำเนินการใหแลวเสร็จ

ระเบียบวาระท่ี ๕  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา

                       ๕.๑ พิจารณาการจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล IDP - Individual Development
Plan

      ผูชวยศาสตราจารยชัยวุฒิ โกเมศ นำเสนอที่ประชมุพิจารณาการจัดทำแผนพัฒนา
รายบุคคล IDP - Individual Development Plan โดยเบื ้องต นได รางแบบฟอรมการจัดทำแผนพัฒนา
บคุลากร IDP ดังเอกสารแนบหมายเลข ๕.๑.๑ ซ่ึงเปนแบบฟอรม IDP ๑ และ IDP ๒ ดังน้ี

๑. กำหนดใหบุคลากรสงแบบ IDP๑ สงพรอมกับบันทึกขอตกลงการปฏิบัติราชการ
โดยกำหนดใหบุคลากรวางแผนการพัฒนาตามสมรรถนะหลกัและสมรรถนะประจำกลุมงาน โดยกำหนดให
บุคลากรเลือกสมรรถนะที่ตองการพัฒนามาวางแผนในการพัฒนาตนเอง จำนวน ๑-๒ ครั้งตอรอบการประเมิน

๒. กำหนดใหบุคลากรสงแบบ IDP๒ เมื่อสิ้นสุดรอบการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ
โดยใหรายงานผลการดำเนินงานพัฒนาตนเองตามแบบ IDP๑

 ประธานท่ีประชุมใหขอเสนอแนะ ขอใหบุคลากรเขารับการอบรมท่ีเก่ียวของกับงาน
และสามารถเอามาปรับใชกับการปฏิบัติงานไดจริง

มติคณะกรรมการ   เห็นชอบ แผนพัฒนาบุคลากร IDP - Individual Development Plan ทั้งนี้ใหหัวหนางาน
ชี้แจงบุคลากรแตละงานทราบ
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๕.๒ พิจารณาเกณฑการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา พ.ศ.
๒๕๖๗

เลขานุการ เสนอที่ประชุมพิจารณาเกณฑการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ป
การศึกษา ๒๕๖๗ ซึ่งสำนักไดรบัมอบหมายใหกำกับดูแลตัวบงช้ีการสงเสรมิสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัล
ตามเกณฑตัวบงช้ีจำนวน ๕ ขอ และมหาวิทยาลัยตั้งคาหมายไว ๔ ขอ

มติคณะกรรมการ  มอบหมายใหผูชวยศาสตราจารยชัยวุฒิ  โกเมศ กำกับติดตามใหเปนไปตามเกณฑตัวบงชี้

๕.๓ พิจารณาแนวทางการยืมครุภัณฑภายในมหาวิทยาลัย
เลขานุการเสนอที่ประชุมพิจารณาขั้นตอนการปฏิบัติงานควบคุมดูแลการยืมพัสดุ

และพิจารณาแบบฟอรมขอยืมพัสดุ / ครุภัณฑภายในมหาวิทยาลัย  ซึ่งตาม คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ที่
๑๐๑/๒๕๖๗ เรื่อง การมอบอำนาจใหคณบดี ผูอำนวยการสำนัก/สถาบัน ผูอำนวยการสำนกังานอธิการบดี
และผู อำนวยการโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี เมื ่อวันที ่ ๑๐
มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ ตอนที่ ๓ มอบหมายงานใหผูอำนวยการสำนัก ผูอำนานวยการสถาบัน หรือหนวยงานที่มี
ฐานะเทียบเทาคณะ ขอ ๒. งานควบคุมดูแลรักษา ตรวจสอบ และเบิกจายวัสดุ ครุภัณฑ ที่สำนัก/สถาบัน
รับผดิชอบใหจดัทำทะเบียนควบคุมวัสดุครุภัณฑ เพื่อนำเสนอรายงานตอมหาวิทยาลัย ปละ ๑ ครั้ง รวมทั้ง
ควบคุมดูแลและพิจารณา อนุมัติ การดำเนินการอื่นใดตามพระราชบัญญัติการจดัซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐและใหมีอำนาจการเบิกจายใหยืมวัสดุครุภัณฑของสำนัก/สถาบันไดในกรณีที่ใชภายในมหาวิทยาลัย
เทานั้น ในสวนยืมเพื่อใชงานภายนอกมหาวิทยาลัยอยูในอำนาจของอธิการบดี

การยืมครุภณัฑภายในมหาวทิยาลัย และการยายครุภัณฑภายในอาคาร อยูระหวาง
หาแนวทางในการดำเนินงาน ควรมีการแตงตั้งผูรับผิดชอบเพี่อความคลองตัวในการดำเนินงาน

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบ มอบหมายหัวหนาสำนักงานพิจารณาแนวทางในการดำเนินงานใหครอบคลุม
กระบวนการท้ังหมด

๕.๔ การนำ AI มาชวยในการปฏิบัติงาน
ประธานที่ประชุม มอบหมายใหรักษาการในตำแหนงหัวหนางานนำเสนอการนำ AI

มาชวยในการปฏิบัติงาน
นางวาริน  ภักดียอง รักษาการในตำแหนง หัวหนางานบริหารและสงเสริมวิชาการ

นำเสนอการใชงาน AI มาชวยในการปฏิบัติงานโดยใช AI มาชวยในงานสารบรรณ เชนการรางโตตอบหนังสือ
การจัดทำคูมือปฏิบัติงาน  และการชวยหาขอมูลเพื่อประกอบการรายงานตาง ๆ ของสำนัก

นายสมามติร  เมฆโปธิ รักษาการในตำแหนงหัวหนางานพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล
นำเสนอการใชงาน AI มาชวยในการเขยีนโปรแกรมชุดคำสั่งตาง ๆ   การทำคูมอืปฏิบัติงาน วิทยานิพนธ  โดย
สามารถนำ AI ชวยในการตรวจสอบความผิดพลาดไวยากรณ การตรวจลิขสทิธ์ิ

นางสาวดาริน คำดี รักษาการในตำแหนงหัวหนางานบรรณสารและสงเสริมการ
เรียนรูนำเสนอการใชงาน AI มาชวยในเรื่องสื่อประชาสัมพันธ /สื่ออิเล็กทรอนิกส  จะพัฒนาปตอไปคือการ
วิเคราะหการลงรายการบรรณานุกรม การแนะนำหนังสือ  การสแกนหนังสือ ขณะนี้หาแนวทางในการพฒันา
การนำ AI มาใชในการแปลภาษาการสืบคนขอมูลหนังสือ
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ประธานท่ีประชุมใหขอเสนอแนะใหนำแนวคิดการนำ AI มาปรับใชในงานซึ่งภายใน
๑ ป ขอใหม ีการนำ AI มาใชอยางเปนรูปธรรมในสำนัก ๑ โครงการ เชน การนำ AI มาประยุกตใชในการ
ใหบริการ การตอบขอซักถามอัตโนมัติของผูใชบริการจากชองทางการใหบริการตาง ๆ  การใหบริการจองหอง
โดยผูขอใชบริการสามารถตรวจสอบและจองหองผานระบบที่ใช AI  หรือระบบรักษาความปลอดภัยภายใน
อาคาร เพื่อนำรองการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยตอไป

ผูชวยศาสตราจารยชัยวุฒิ  โกเมศ ใหขอเสนอแนะการสราง chat bot นาจะเปนการ
นำ AI มาชวยในการสงเสริมการใหบริการทีง่าย และสามารถพัฒนาไดเร็ว

มติคณะกรรมการ  มอบหมายหัวหนางานรวมกันพิจารณาเสนอโครงการ ๑ โครงการ ที ่นำ AI มาชวย
สงเสริมการใหบริการ

ระเบียบวาระที ่ ๖  เรื่องอื่นๆ

                        ๖.๑ กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการฯ คร้ังตอไป ฝายเลขานุการ
จะแจงกำหนดการประชมุใหคณะกรรมการทราบเปนลำดับถัดไป

มติคณะกรรมการ  รบัทราบ

                        ๖.๒ กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ

การประชุมคณะกรรมการประจำสำนกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝาย
เลขานุการเห็นควรจัดประชุมชวงสัปดาหที่ ๓ เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๗ ทั้งนี้หากกำหนดวันประชุมเรียบรอย
แลวจะแจงใหคณะกรรมการทราบเปนลำดับถัดไป

มติคณะกรรมการ  รบัทราบ

                        ๖.๓ กำหนดการประชุมบคุลากรสำนักวิทยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ

    กำหนดการประชุมบุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั ้งท่ี
๑/๒๕๖๗ ในวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ หองประชุมชั้น ๖ อาคารบรรณราขนครินทร

มติคณะกรรมการ  รับทราบ และมอบงานบริหารและสงเสริมวิชาการ แจงกำหนดการประชมุใหกับบุคลากร
ทราบ

                        ๖.๓ การทบทวนภาระงานบคุลากร

    เลขานุการเสนอใหแตละงานทบทวนภาระงานของบุคลากรแตละงานภายใตการ
ปรับเปลี่ยนโครงสรางองคกรใหม เสนอรองผูอำนวยการที่รบัผิดชอบพิจารณา และหัวหนางานนำเขาทีป่ระชุม
คณะกรรมการบริหารสำนักฯ เพ่ือพิจารณาในการประชุมครัง้ตอไป

มติคณะกรรมการ  มอบหัวหนางานรวมกับบุคลากรทบทวนภาระงาน จัดทำรางประกาศมอบหมายงานของ
แตละงาน และเสนอเพือ่พิจารณาในท่ีประชุมกรรมการบริหารสำนักคร้ังตอไป
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การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗

เลิกประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น.
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