
๑ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ 

วันพุธที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น.  
ณ ห้องประชุมสลุงเงิน ชั้น ๕ อาคารศูนย์คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  

................................................................................. 

ผู้มาประชุม 
  ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปรีชา  โพธิ์แพง  ประธานกรรมการ 
  ๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ  กรรมการ 
  ๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นราธิป วงษ์ปัน  กรรมการ 
  ๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์บัณศิกาญจ  ตั้งภากรณ์ กรรมการ 
  ๕. นางสาวดาริน  คำดี  กรรมการ  
  ๖. นางสาวณัฐนพิน  ขันนาแล  กรรมการและเลขานุการ 
  ๗. นางวาริน  ภักดีย่อง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
  นายสมานมิตร  เมฆโปธิ  กรรมการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
  ๑. นางสาวกานต์สินี  ไชยวัง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
  ๒. นางสาวนิภาวรรณ  ใหคำ  บรรณารักษ์ 

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น. 

 ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ปรีชา  โพธิ ์แพง ผู ้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี  
สารสนเทศ กล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งทีป่ระชุมทราบ 

๑.๑ บุคลากรได้รับการแต่งตัง้ให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นระดับชำนาญการ 

 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบบุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ ้นระดับชำนาญการ ๑ คน ได้แก่ นายจำรัส  แก้วใบงาม ตำแหน่ง 
นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ชำนาญการ  

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 

๑.๒ บุคลากรส่งเอกสารเพื่อขอกำหนดตำแหน่ง 

ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ บุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ      
ได้ส่งเอกสารขอกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นระดับชำนาญการ ๑ คน ได้แก่ นางสาวณัฐกฤตา  เพ็ญกุล ตำแหน่ง 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  และบุคลากรอยู่ระหว่างจัดทำเอกสารเพื่อขอรับการประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งสูงขึ้น ๑ คน คือ นางสาวกานตสินี  ไชยวัง  

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 



๒ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ 

ตามที ่ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักว ิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันอังคารที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสลุงเงิน ชั้น ๕ 
อาคารศูนย์คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง นั้น ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว รายงานการประชุม มีจำนวน ๗ หน้า จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณารับรองรายงานการ
ประชุม 

มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ โดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 

- ไม่มี – 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

 ๔.๑ ผลตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 เลขานุการที่ประชุมรายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ซึ่ง
แบ่งออกเป็น ๓ ประเภท ได้แก่ 

๑. ประเภทวัสดุคงคลัง แบ่งออกเป็น ๒ ประเภท ได้แก่ 
    ๑.๑ วัสดุคงทน มีรายการจัดซื ้อด้วยงบแผ่นดินคงเหลือ ๖๓๑ รายการ และมี

รายการจัดซื้อด้วยงบรายได้คงเหลือ ๔๙๐ รายการ  
    ๑.๒ วัสดุสิ้นเปลือง มีรายการจัดซื้อด้วยงบแผ่นดินคงเหลือ ๑๙๓ รายการ และมี

รายการจัดซื้อด้วยงบรายได้คงเหลือ ๑๙๑ รายการ 
๒. ประเภทครุภัณฑ์ มีทรัพย์สินตามทะเบียนครุภัณฑ์ ๔,๑๒๐ บาท รายละเอียดดังนี้ 

๒.๑ ทรัพย์สินที่ใช้งานปกติ จำนวน ๓,๘๕๙ รายการ 
๒.๒ ทรัพย์สินที่ชำรุด จำนวน ๑๒๗ รายการ 
๒.๓ ทรัพย์สินที่เสื่อมสภาพ จำนวน ๔๕ รายการ 
๒.๔ ทรัพย์สินที่ไม่จำเป็น จำนวน ๘๒ รายการ 
๒.๕ ทรัพย์สินที่มีรายการซ้ำ จำนวน ๗ รายการ 

๓. ประเภทอาคารและสิ่งก่อสร้าง มีรายการทรัพย์สินใช้งานปกติ ๑๑ รายการ 

ทั้งนี้ยังต้องดำเนินการต่อเพื่อสำรวจครุภัณฑ์ที่ไม่มีเลข และครุภัณฑ์ที่มีเลขปรากฏใน
ทะเบียนแต่ไม่มีครุภัณฑ์ โดยเบื้องประสานพัสดุกลางต้องดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายในไตรมาส ๑ 

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 

๔.๒ การเทียบวุฒิการศึกษาของนักวิชาการคอมพิวเตอร์   

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ แจ้งที่ประชุมรับทราบการเทียบวุฒิการศึกษาของ
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ตามท่ีได้รับการแต่งตั้งให้เป็นคณะอนุกรรมการการเทียบวุฒิการศึกษาของนักวิชาการ



๓ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

คอมพิวเตอร์ และมีโอกาสได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารบุคคลของมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ที่
ประชุมมีมติให้เทียบวุฒิการศึกษาบุคลากรระดับชำนาญการ คือ นายสมานมิตร  เมฆโปธิ และว่าที่ร้อยตรี             
ปิยะพันธ์  มูลเสน  ในส่วนบุคลากรที่ยังไม่ได้เทียบวุฒิการศึกษา จะเทียบวุฒิการศึกษาเมื่อ ได้ตำแหน่งระดับ
ชำนาญการแล้ว ทั้งนี้ในส่วนของเงินประจำตำแหน่งต้องมีภาระงานหลักที่เป็นงานของมหาวิทยาลัย และต้อง
นำเข้าที่ประชุมพิจารณาอีกครั้ง 

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 

๔.๓  การจัดอบรมการขับเคลื่อนการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ให้กับบุคลากร 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ แจ้งที่ประชุมรับทราบมหาวิทยาลัยมีนโยบาย
ขับเคลื่อนการใช้เครื่องมือปัญญาประดิษฐ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ และมอบหมายให้สำนักได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์
มาใช้ในกระบวนการการเรียนการสอนสำหรับบุคลากรสายวิชาการ และการบริหารจัดการสำนักงานสำหรับ
บุคลากรสายสนับสนุน  

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 

๔.๔ การเสนอครุภัณฑ์ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์นราธิป  วงษ์ปัน แจ้งที่ประชุมรายการเสนอครุภัณฑ์ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๙ ขณะนี้อยู่ระหว่างการรวบรวมรายการ และจะนำส่งผู้รับผิดชอบวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

                       ๕.๑ พิจารณาประกาศมอบหมายงานผู้บริหาร บุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 เลขานุการเสนอที่ประชุมพิจารณาประกาศมอบหมายงานผู้บริหาร บุคลากรสำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีข้อสังเกตและเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. ประกาศมอบหมายผู้บริหาร ควรเพิ่มการลงนามในใบลาออกของบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย และการลงนามในใบลาออกของนักศึกษา กรณีการตรวจสอบ "พันธกรณีท่ีมีต่อสำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ"  ทั้งนี้ในส่วนของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเพิ่มการตรวจสอบแอร์การ์ด  

๒. ประกาศมอบหมายงานของบุคลากร ควรปรับให้เป็นภาระงานหลักที่ชัดเจนไม่
ซ้ำซ้อน ทั้งนี้ให้แต่ละตำแหน่งงานอ้างอิงมาตรฐานกำหนดตำแหน่งของ กพอ. ด้วย 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบตามข้อเสนอแนะ และควรเพิ่มเติมภาระงานสำหรับ
บุคลากรที่เป็นวิทยากร โดยให้ใช้คำว่า  “ให้คำแนะนำ ปรึกษา เรื ่อง............ (เรื ่องที่ข้องกับหน้าที ่ความ
รับผิดชอบและความเชี่ยวชาญ)” 

มติคณะกรรมการ  มอบหมายให้รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานปรับแก้ตามข้อเสนอแนะ และส่งรอง
ผู้อำนวยการที่รับผิดชอบพิจารณา ภายในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗  



๔ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

 

๕.๒ พิจารณาแผนการบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ นำเสนอท่ีประชุมร่วมกันพิจารณาแผนการบริหาร
ความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โดยมีประเด็นความเสี่ยง ๓ ข้อ ได้แก่  

๑. การให้บริการไม่สอดคล้องกับความคาดหวังและพฤติกรรมของผู้ใช้บริการในยุค
ปัจจุบัน   

๒. ความเสี่ยงด้านการพ่ึงพางบประมาณรายได้จากนักศึกษา  
๓. ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยข้อมูลและการโจมตีทางไซเบอร์  

โดยได้ระบุปัจจัยเสี่ยง ระดับผลกระทบ มาตรการดำเนินงานเพื่อควบคุมความเสี่ยง/แนวทางการแก้ไข ตัวชี้วัด
ความเสี่ยงที่สำคัญ และวิธีการติดตามความเสี่ยง รายละเอียดดังเอกสารแนบหมายเลข ๕.๒.๑ 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
๑. ควรเพิ่มการจัดสรรงบประมาณในการจัดหาใบอนุญาตอย่างต่อเนื่อง 
๒. ปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดจำนวนเหตุการณ์โดยเปรียบเทียบจากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในปี 

งบประมาณ ๒๕๖๗   
๓. มอบหมายบุคลากรตรวจสอบ 

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบ ทั้งนีใ้ห้เพ่ิมเติมประเด็นการจัดสรรงบประมาณและปรับตัวชี้วัดสำคัญ 

๕.๓ พิจารณาแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐ ปรับปรุง ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ นำเสนอท่ีประชุมร่วมกันพิจารณาแผนการบริหาร
และพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ปรับปรุงปีงบประมาณ ๒๕๖๗ โดยได้วางแผนการ
ขออัตราทดแทนตำแหน่งที่เกษียณอายุราชการ โดยจะเกษียณปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ตำแหน่งนักวิชาการโสต
ทัศนศึกษา ๑ ตำแหน่ง และเกษียณปีงบประมาณ ๒๕๗๐ ตำแหน่งนักวิชาการโสตทัศนศึกษา ๑ ตำแหน่ง และ
ตัวชี้วัดการพัฒนาบุคลากรตามยุทธศาสตร์ จำนวน ๗ ตัวชี้วัด ดังเอกสารแนบหมายเลข ๕.๓.๑ 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา ให้ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะดังนี้ 
๑. ควรพิจารณาตำแหน่งทดแทนตำแหน่งที่เกษียณปีงบประมาณ ๒๕๖๘ เนื่องจาก

ตำแหน่งนักบริการสารสนเทศ ไม่มีในกรอบอัตรากำลังของสำนัก และไม่มีใน
มาตรฐานกำหนดตำแหน่งของ กพอ.  

๒. ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ตำแหน่งนักวิชาการสื่อโสตทัศนศึกษา เปลี่ยนเป็นตำแหน่ง
อ่ืน ตำแหน่งนักวิชาการสื่อโสตทัศนศึกษาจำนวน ๒ ตำแหน่ง เพียงพอหรือไม่  

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบ ทั้งนี้งานบรรณสารและส่งเสริมการเรียนรู้ไปทบทวนตำแหน่งทดแทนตำแหน่ง
นักวิชาการสื่อโสตทัศนศึกษา ที่จะเกษียณ ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 



๕ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

๕.๔ พิจารณาแผนปฏิบ ัต ิราชการระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ปร ับปรุง
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  

      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ นำเสนอที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแผนปฏิบัติ
ราชการระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ปรับปรุงปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ดังเอกสารแนบหมายเลข ๕.๔.๑ และ
เสนอพิจารณาการเพิ่มตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาครู ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ซึ่งสำนักได้ดำเนินการกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ๓ กิจกรรม 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
ควรเพ ิ ่มต ัวช ี ้ว ัดย ุทธศาสตร ์การผล ิตและพัฒนาคร ู  ตามข ้อเสนอแนะของ

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย เนื่องจากสำนักดำเนินการอยู่แล้ว 

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบ ทั้งนี้ให้เพิ่มเติมตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาครูตามกิจกรรมที่สำนัก
ดำเนินการ 

๕.๕ พิจารณาการดำเนินการควบควบคุมภายใน 

      เลขานุการเสนอที่ประชุมพิจารณาผลควบคุมภายใน รายละเอียดดังเอกสารแนบ
หมายเลข ๔.๕.๑ ซึ่งมีงานที่ต้องดำเนินการต่อ การดำเนินงานที่มีอยู่ออกแล้วแต่ไม่ครบถ้วน และการดำเนินงาน
ที่ต้องทำเพิ่มเติม และต้องดำเนินการเร่งด่วนคือการเข้าถึงระบบสารสนเทศ และข้อมูลข่าวสารของสำนัก ซึ่ง
สำนักยังไม่มีการมอบหมายที่ชัดเจน 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
ควรมีทบทวนแนวทางการเข้าถึงระบบสารสนเทศ ข้อมูลข่าวของสำนัก รวมถึงการ

มอบหมายบุคลากรให้รับผิดชอบเข้าถึงระบบสารสนเทศ ข้อมูลข่าวสารของสำนัก ให้สามารถดำเนินการแทน
กันได้กรณีเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน 

มติคณะกรรมการ  ผู้อำนวยการนัดประชุมหารืองานพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อจัดทำแนวทางลำดับชั้นการเข้าถึง
ข้อมูลความปลอดภัย 

๕.๖ แนวทางการให้บริการห้องประชุมสลุงคำ 

      ประธานเสนอที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแนวการใช้ห้องประชุมสลุงคำ เนื่องจากมีทั้ง
บุคคลภายนอก รวมถึงหน่วยงานและบุคลากรของมหาวิทยาลัยขอใช้บริการอย่างต่อเนื่อง จึงอยากให้มีแนว
ปฏิบัติ ขั้นตอนการให้บริการที่ชัดเจนในการให้บริการ 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
ควรจัดทำแนวปฏิบัติขั้นตอนการให้บริการ และค่าใช้จ่ายโดยอ้างอิงจากประกาศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง การกำหนดอัตราค่าธรรมเนียมห้องประชุม สนามกีฬา และพ้ืนที่อ่ืนๆ ภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

มติคณะกรรมการ  มอบงานบริหารและส่งเสริมวิชาการ จัดทำแนวปฏิบัติขั้นตอนการให้บริการห้องประชุม 
สลุงคำ 



๖ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

๕.๗ แนวปฏิบัติการบอกรับเป็นวิทยากรของบุคลากร 

ประธานเสนอที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแนวการบอกรับเป็นวิทยากรของบุคลากร
สำนัก เนื่องจากมีหน่วยงานทั้งภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัย เป็นประจำ จึงขอหารือที่ประชุมเพื่อหาแนว
ปฏิบัติที่ดีในการบอกรับเป็นวิทยากรของบุคลากร 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
การที่หน่วยงานขอวิทยากรส่วนใหญ่จะให้ประสานงานกับวิทยากรโดยตรง จึงควร

หารือร่วมกับบุคลากรเพ่ือหาแนวปฏิบัติร่วมกัน 

มติคณะกรรมการ  ผู้อำนวยการหารือพร้อมกับประชุมจัดทำแนวทางลำดับชั้นการเข้าถึงข้อมูลความปลอดภัย 

๕.๘ รายงานความก้าวหน้าโครงการส่งเสริมห้องสมุดสีเขียว 

รองศาสตราจารย์บัณศิกาญจ  ตั้งภากรณ์ มอบหมายให้นางสาวนิภาวรรณ ใหคำ
รายงานความก้าวหน้าโครงการส่งเสริมห้องสมุดสีเขียว เพ่ือให้กรรมการร่วมกันพิจารณา ดังนี้ 

การดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ได้กำหนดนโยบาย วางแผนส่งเสริมการ
ดำเนินงานห้องสมุดสีเขียว ร่วมเครือข่ายความร่วมมือ สร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากร อนุรักษ์พลังงาน 
ดำเนินการแยกมิเตอร์น้ำ และตรวจวัดค่าซึ่งผลค่าน้ำผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน  

ทั้งนี้ในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ได้จัดทำแผนส่งเสริมการดำเนินงานห้องสมุดสีเขียวโดย
จะเน้นการคัดแยกขยะ และจะได้ปรับปรุงประกาศให้เป็นไปตามโครงสร้างงานใหม่ 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา และเสนอแนะให้ดำเนินการ ดังนี้ 
๑. สรุปตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย  
๒. สรุปงบประมาณที่จำเป็นในการดำเนินงาน 

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามแผนส่งเสริมการดำเนินงานห้องสมุดสีเขียว และดำเนินการตามข้อเสนอแนะ 

๕.๙ พิจารณาประกาศให้บริการ ยืม – คืน บอร์ดเกมส์ (Board game) 

รองศาสตราจารย์บัณศิกาญจ  ตั้งภากรณ์ มอบหมายให้นางสาวนิภาวรรณ ใหคำ 
เสนอร่างประกาศให้บริการยืม - คืน บอร์ดเกมส์ (Board game) สืบเนื่องจากได้จัดสรรงบประมาณซื้อบอร์ด
เกมส์เพื่อให้บริการแก่นักศึกษา จึงได้จัดทำร่างประกาศให้บริการยืม - คืน บอร์ดเกมส์ (Board game) เพ่ือเป็น
แนวปฏิบัติให้กับผู้ใช้บริการ  

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา และเสนอแนะให้ดำเนินการ ดังนี้ 
ควรทบทวนประกาศเนื่องจากยังไม่ครอบคลุมการให้บริการ  

มติคณะกรรมการ  มอบหัวหน้างานทบทวนประกาศที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการตามโครงสร้างใหม่ และเสนอ
นำเข้าที่ประชุมครั้งต่อไป 

 

 



๗ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

๕.๑๐ การจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

เลขานุการที่ประชุมพิจารณาร่างแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๘ ซึ่งผู้รับผิดชอบได้ร่างแผนไว้ โดยกำหนดการใช้จ่ายงบประมาณไว้ใกล้เคียงมาตรการเร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐ 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณา และให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
บางกิจกรรมอาจมีการใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผน แต่ขอความร่วมมือแต่ละ

งานให้เป็นไปตามมาตรการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐมากที่สุด 

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบ ทั้งนี้ให้ผู้รับผิดชอบส่งแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ให้
หัวหน้างานพิจารณาอีกครั ้ง โดยกำหนดการใช้จ่ายงบประมาณตามมาตรการเร่งร ัดการงบประมาณ
กรมบัญชีกลาง และแจ้งยืนยันภายในวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๗  

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอ่ืนๆ 

                        ๖.๑ กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี  
สารสนเทศ 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการฯ ครั้งต่อไป ฝ่ายเลขานุการ
จะแจ้งกำหนดการประชุมให้คณะกรรมการทราบเป็นลำดับถัดไป 

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 

                        ๖.๒ การจัดงานสัมมนาเครือข่ายสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ๘ สถาบัน ครั้งที่ ๑๕ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ แจ้งที่ประชุมเรื่องการเป็นเจ้าภาพการจัดงาน
สัมมนาเครือข่ายสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ๘ สถาบัน ครั้งที่ 
๑๕ โดยกำหนดจัดงานวันที่ ๑๔-๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘  โดยมีรายละเอียดกิจกรรมตามเอกสารแนบ  

มติคณะกรรมการ  รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น. 
 
 

ลงชื่อ……………...........……….……….     ลงชื่อ……………...........……….………. 
           (นางวาริน  ภักดีย่อง)           (นางสาวณัฐนพิน  ขันนาแล)                                                
             ผู้บันทึก/พิมพ์รายงานการประชุม                                       ผู้ตรวจรายงานการประชุม  


